LYK

S B

TED R EHNE X

XINYANG AVIATION VOCATIONAL COLLEGE

Al

ANAEFE TR

Aias TREARE
O TAENNA



— . FWAT (AR 1
T N R 1
R S X - 1
PO, BRI o . et e e e 1
=) B R e 1
) B E B 1
., BAREAR. BRABEEAER 1
(=) B E R 1
(o) BRI 2
(o) B R 2
AN | A R B Ay B 7
R - 8
(=) BB R 8
(o) R 9
(2 R IR 13
AN BFFE BB 14
(=) IR EI R o 14
(2) BREIRBEFFRSEER. ..o 18
e R 18
(=) IR e 18
CZ) BRI o oo 19
() BB 20
() B v o 21
CED) BRI 21
(FR) A o 21
(B BB T 22
T B B R 22
e AT 22
T R IA 22

N 22



S PEAT == BRl 5 B

KHLRBHHEIE B A IEFH R

—. Bl (FAREE)

KHLEHEEE (500411)

Z ANFEK

Wl R AR R Bl B 2% R S5 2 T
= EFREAFR

B 2 =4

P9, BRlE ()

(—) BRI {4z

FREWKE | PREIR SRk FERWET FERfET
(RIB) (RIB) R (R CEARTD
mE K TR Tl o) | S HLEE | CHL i
(50) (5004) Wiz s B (4343) 7 (6-31-02-02) W7

(=) FRiEH
1. RS
TERAHK B A B
A AR AT, AEH NG % KR
Al S HHHE R —HULE H LRI
WETKTIREGES | MHREsCrTHERS | —H2suUE KeEiE I SRS
2. BNV EAEIEFS /B3R Be R AE /47 M A MV bR v
SEH AT STE ST i BB
e N RAEE . SR T, BTk
CCAR-147 7 4 A Q%Mﬁﬁﬁfl““ AERASHANE . BatA. WY
R4 HHEHR. B ARDR R
RS | RARAIEA | e
BTN BUE LOR I R 0 B | AR STRORIAL R S
* SIS RS, R ERA
S E sy kR :
R SR | R A A 5 B | e
AT A S MEC AR R | AR JEORMR, WIS 53, L
GRS RS, WU R ERA

H. EFBR
(=) ¥R B

IEF B SEFER

AV FRAE R R S 57 AT A e B4R LS AR SO R AN i R B 0 2 4 B B
(A= AN A ol NI S 3 b S S S PR e I S AR B o Rl 1 14 G =i B 7 Wl

B iR TEVE. BEL. HBE AR

sEfe )y, BT TR WA B2, AE0s TR A8 b




PRES B TR 2RI AEEEE . Bh )35 B S EE R KU ZR4E 4. KLU e i 25 TR
HHEREAA
(=) BHRAK
A AE AR R AR BE )45 7 A B LA R K
1. & A
(1) R PedF v 3L 72 52 A A SRR [ 4 2 2 SCRIRE, 7 T30 P kAR o e e A 2 32
SCEREHESIN, BATHE S SO I, BT IR TR 2 [ R TR AR R R BRI
(2) SEWMZRVE. Bk, S, WSt s, MRS s, JBATIEEMENIRAT R,
A& &2 5
(3) AfAREZEIR. HEEIR. TIERS. Q5 ELgE, NZRMEL, BT By
MIBGAE SR, TR IR, S PMER TAEMER, Aol 2Rk B S 24 R
R, W ST e FE OB ) R 22 A R s
(4D FFab. SWE L, BATAREEAE AP AR R R, AR EAREIR
I B & R RG
(5) BATSRAEMRIL . (@R O, @A, RIFNT AR,
2. JiR
(1) SR M BARBOATEIS . BHE SO ERE AN A s AR 75 15 G5 S0 iR
(2) BIETHEGE, BLHET. WESSMEE). TR, 8 TEE. WIgH5 R
SRV R AR, ML B H S AR R
(3) BAR G AL VAR S RTE AR IR A SR B L 22 AT BT 5 AR
(4) BB RS HEN S GBS B I A R
(5) TREWNARMFR B FiH AR .
3. 881
(1) FLAT 43 b7 i) RS g e i 7 11
(2) BAT B A T AR S S0 BRI S SO S F I F AR BE 7, AT T 10 515 1
BRI TH 98 10 0E 5 500 s
(3) AA— M BHARR A
(4) REMSIERAE I R PLAES TR TR . R KWLM, ik
(5) REMEFIWIRI M KL R G EB AR A LA M A
(=) EFER
NTRN 2 31 B ST T i A b S et 25 6 SUEAE, AT B B E o, BT
BN, NEEA, EEWANEARAES, REFHEERRT SRR, W “BHL” 85
5EEER.



1.2E

BT Crp 3k rh Je [ 55 e 5 T 1 — A s M S0 R 2 A REARIBUR OB R ) STAF RS M

St LA AR BOA B IR N A LS B B R 5% .

(1) GACBEBUABIRIRSCE . BB ERE . SRR, B H . QIR .t rg

MR, TITRR . SYaiks e (BARIEESER) (BEAR)
SCERR AR RMEIR ) (I AR b Rt 2 32 S A

e

FH #H

[MAMIARY

A R At 2
M) & OEHSEER) FRFERE

(2) TR ERAFIRER. MblkasrEs \MRRORERF R, BER
WHCTA T B B TR A
(3) JFEEEZHMETREES. EEE T PNIEEHE . IR E S,

P2

e, LB, 5l E RS IER R SO0 AN WL
(4) InamAg el SCAu e B, EGEAR IA BSOS RSB ATIRE.

T ERE B A 85

HISALA AL PRI AR T, R RO b SO R, b A 2R R RS
(5) P “HWHE HSLEIFRIE (I 40%, Tk 60%) 7 RN, BEEFHAERTF

Tl e, RN .

WS R BT RETHE R Z o SR BRI Eh 24, AR R AR

BATERE R I RTE BIAMERES . QUBTEET ). B MBI 2 SRR, BRALTERE AR,
R G AP BRAT RV EOR,  FLSEHER RS A B AR T B AT S K
BREHAESERER
BB BEEFER FE R ERHRS L

D1: JBEfERE

WL IER RO N AW, At

F BT RIS I RE ST, R AU SR ER

oML BOPEE . REEEE. A, (AR
b2 e | B EEEIEE RS, T WOEATERA | )
e I e VA e
A 8l e 2 g fras g ab
D3 Hzhkpp | n Ao BHSEN, SUREAGILEE W e man g
SE RSN, FER R . R ) 2 Y 9
o e | S AR BRI, BEILAT | oo
¢ PIME T, FTHA, BB EARE. -
vo tpat | EREEATL 5 AR B R,
: W i, b B R )
06, Lo | HARAORH, BN BREEOBILE |
i " ¥, ERELAEE, B EmBUIER.
e | RAEE EYARE ), MRS ERA, |
OT: BIBVAIRY | o gy v g e eb et b A T SCBBEIRD A éggigiﬁi
08, olarrem | POCRAERURGR, BRAERE, B | o

HiLER (40%)
SEERERE (60%)

YLAH: SEEEE T
RXFMAITE. H
W BERTE . &
(SRR i

2. 8H

VSNV B EEOR, ARG IR A AR SO EAL AR, SRtk E b RERE IR, X

AT LAY TAEPRAERT B A A, FEEERTHY BE

WA RERE FRA R, S e IR, D RIRFE VAL

B REMER B RRE =1

JZ9%, M




WML P A AR IR TSR, WREE P A A% O TAE N, ARt RE

[, H I RERE R A 2R

BT RE N ERER TR ARG RIS BL. 598 B bn . B RNA BE TR iE S5 b i

TIH R AR SRR =A

ST AN B RS 5L TAE, (58 A AUbRHE S AT M Al b 37 S B

AT LB R S RHOERR B, SR ML St pr i 5% . BRERE SRR B AL AT
HEDE, MERHE S HLG— AL
KA E LW B IR 5 AR

ez
B Higt H A BN BER | =5
Biki
50041121 21 | B LENERE. FRErE. | SAE. SHE. % | W
4 TR R EE e CAD
Rk, R S LA
50041172: JofF | HahBL S RIBE, 4k SRS E Ok | BRRE R, TR | T
I B RSO TIEHCCRB IR | (T, TRAWR. | THA
Jrik.
50041323 ZAF | FRH T LR MM 5 2 A il IRe T | W% GEhl. BERL. & | BLLIZ | 2 ig %
o AR R SRR Ao BIBLL R | SER | Rcaon
o0t 1zn ppe | PRI LTS L (F s AV CL | BV AR, | L | 5% B
pooa PSR 2T BRI, SRR | EShLOr SRR, | US| B2C60%)
SRR 7 WA SRER | 3
; ' S\ A ST b S .
S00A1175: By | FRBBRN TP, Bk, mafe | BT AT gy | WO
Rl ML RO R B 3 . PUETE S ek | 2T
B %t il %
S00A1126: 783 | IS LER, dsisism L | Do P G g | AT
erl TR, FRBBRIRIET I, w S |
ootz dem | CHOLAEAER, P2 &R E 2 | CHOLMERER, & | ChlM
e WHFE 7, SRS R E RIS T2 | BERETE: S8 | R
Jrik. AT, BA
ooz, o | BT LB L Zfa, IR € | ik R R, Fahl | GHLR
oo 5 T i, ahE LA, | 10 SHER . B | 55
¢ S U R T s, ﬁ:
3.M4&F

NIREBRAEN SR RAMERGRE S, itk FHIL s, IR E 2 S
Fizahok, Jvsa A IR A AL B AT TR I SER AL
(1 sEAL R HEIS AR SI8ZN R R R, TEE RIS GRS AR RREE, 4h

i S AR R 5

(2) EHEAEEFRAMAREIRW “HSE. weRpi. BEAK. BEAE. NES
Jo TREWR” S EAEERMIER, 4. IR MENMER 5] T

(3) TmsmMe el A/ S B, T RIEREALRITRE, EIERRIA AR U

(4 KA EUSSEERONE, BAEFHF T T2EA el iE, JFEmms.
(5) B LI R AP EHE. M, 2Bk, Bk, HEER. VB, MEMNZAE, 5144k
) b AAAARHTE . W0, STEBRIE. FeRER. PIEBER. R, KM R, BREIE. R




M ERE . B AT, A A A A FRIE R MEIE 2 AR EEAT I 2R
Fi%o

BB B R 5 AR
- . EBHAS
5N 5y
BFER B3R AR MERE | oo
TL: % | RIEEAEIRRE, Tem ek Bk Em 2 h
ve N | RO ER B GE EA, REmEERT EALY
' IR, TS S
T3: 1R | RIESFARRE, RREFAESGRRRZ R Sz A
T4: W | RIEEAEIRRE, Tem ek AR 20 N (100%)
T5: il M0 | Bk B R R i /1 gf%w B e
T6: rseik | KIRZEIEIRRE, TEm Sk Rk Sy, S Bk e MRk F
T7: BkE | w5 5B s e, It B EE R 24, 5 RSk
e SO RSEYME . TR, R SR RS MR 75 R i
1. Famp | L BIRREERE B, W EXTE S A G T
ey RS2, PRGN, NIENL K R G
PR AT R IR SR
4.%H

WIESEHE WHSERA . ZRRIL SRS IR, SRIASEH 5 kiae . BALERTR,
TUEAE M AR LR o

(1) k% HArth RO R IR H AR (U H AR PR YRS, %0 3R TR H AR — 4%
HEEHFLEZO B —8, BERFAEN N “SBRINT e &R 15 A
wIr, FrOKRERHERS “HOREGRE” ‘BRI “TIRRe” fga, RS TR
BRBHENA R IRE AL 5

(2) EHHAERF TR, I 58N %,

(3) RELUHREEZEIESE: &R, i, 2m. M. T, 5k, kil k3
MRt BANAIE . 7% & - DABBIES) (ERs, RBIEREIES R |
G5 E, AN E AR RIS MEIE AR BRI AT H REE %

RXEHERAREERER
" " _ " e EBITR
Wd  BREE |BReR EUNE ot
R CREAIL. B, IR, RRE
L T A ] el SR
L lmmsEm, ming e —
MUFER (e gt g il 2 PGB E SRR, s b
o R b R /g (o SERE . BT, R
i S
(70%)
BBl s ST A 7 SRR (BT . AV EELRT O [0 2
S SEN, TR e B
o e ;giggigégm%h’%wmﬁgﬁh%ﬁﬁﬁwﬁﬂ&
N Wy [FERRIRRRER . i
s Bt R, e b, s, )i S8
1L
03 44 (AL S A g [0 8 Ot SRR B /AR




SRR R, SR T L FEk A iz 2z i
i 1Sty 0k Ralkaihe 2. Tl OKR. . EESEE—-K 5

RIS B[
e kg YA S (YRS, WRIR. MEMSME) o =(aliER
WA ER ST AR QLR R D
4 SHISIARSRIE, SRR L ASA0E A OB R, Fehl 2K 2 ik kA%
’ REgES T2, wit. TR O [SuiE 27!
RIS RE o, Yo/ ATk /R MES B IRAIE CNEIERD | b
e ERe

REF RIS P
SRR, RIET

FLHEWE (EGEF T2 MR | 26

EART g o, w44 G

M5: F L | THZ5ARE LK. 3 L SRR % T AR dh i A 1 R
Q. AEERS NG G [RALHRE 2. TIITF T 374k, 2. R MZHEL |
T LGS e B

ke (LS. BEMIR. BERD Bk
LAl (HEEL 5D

L LA OB A5

TAVIEE 2. % (R4S, ATH. RBEEE . QE GE

A RE RGP PEA RS
S NSCTARIK, SR
CE/ RSP A2 N

M6 : 53

WD x| A B 2t A
AL S & e )
e R EE (Rt sty RIRREDR . 47250070« Xl
REMRGEARGHNI | ™7 JEATY (B &, . 736D
N7 ki SRS, SRR L FSRRUBE R A DGR, R 5K 2 M kA% 1
' iih 7o 35 AR i%%ikﬁﬁ'é RIS

. S5 ML 2. ZMIEBCRTT (B METERE R AT 5T

(e, B, . HAED

R E e OiREE s, RAESCAE. oRkEniRD o 8Lt
St Gl R

e FE 2 S g [

NS [BHOTE SURRT, SRR I : \ _
R i MR, S S ELL R 1. S AN0 AR 2 R AT 98 A 7 sk A SR T4 2 7
R ATFRIOE G e s o o ‘
2. Rt (el UT S R mRhEE. T
LD | IRFEHIEILRL (BT, 584D

BRI E AR . %2 B . DABIRINGS) (B i5s, ARREREIESER) « FE%E.

5.%H

WIEHE W (RPN EGFHHERSNE GUT ) STEREM, MRS, 2. £
WERE T ANHE R R, AW B3 E . 578kt 573 IS5 shig

(1) AT A ERIESCEE, RIEFR D720 BRI ST ske . R4 553 S5
DENITTENRE IR CBIFTEINLE R ) CRAEBNR R SHLTR ) FRERE H AT,

(2) AP ER, MDA LERALIN, FEEMEE, LB E ST
s

(3) JHRFE M5 shBams), woishi. HRMRS . BREsLss:, ik sepf sk, 5l
FEEAE W S IR 55 B E

(4) kel 57 sh SO e, EIERE I BN SE ISR, R 57 S AL
75 LIT Sk, RIECAH NDhfE;

(5) HF “HIRTIM G KBRS & RN, RS sh#E B Tl aid i,
I 5 AR B % o



FHHESERER

I R

Besrpg B3R iR o 45ﬁgﬁ
L1:SCHIE =] | B3e B RIGI H SRS 3 I, IR E A . DM A
e EARSER R, IR, s RS AE TGRS, (35
L2:ReHE 4575 | SR bR AR BRI R, RIS S, B | g
zh TS5 R . H) G HAR
L3:AMRSTE | Bior S 5 A SE TS5 A5 LK RS AR 45 026 P AR R Q! (30%)
Zh Wal | SEEE
La: A ERNE | 51 EMS s, BREL, EESAMPERM%, HBIE | b (70%)
Zh b #)
Lo b &Sz iki | RS ERAAE S . THRENS, SRR S, ek | Ok | W %
zh KA T 2| BB
L6: LArsikih | R HEE S LB ERE, Rk RE AN, IR | B B
zh 25 SRR 1 LI A R KIE | BEE AR
L7: BB EL i %%#E@ﬁﬁ%ﬁ%ﬁﬂ@%%ﬁ,%%Mﬂﬁﬁmﬁ@ﬁﬁ:jE? e sLits
zh . NI
L8:Alksesyse | Rkt R R B Se IR B, ARIRIL 2y 3, R E At | )
% NS IR

7~ BRI BRI BE 15
(—) THH

AN EN A FENFE AN RGBS T BARK TAEEE 2 £ HUBHET
BEHEIEH WL R A RR . MRS EIEFER TSV ff . k. 25/
MtERef I 515 .

(=) BRAse ) a7
FETAT bR e Bk CHLE A2 BEERY 5 A TARAE S5 IR 20, RIS ALl T AR R
Az R HRME R
8 TR FETH B ER 56 AER
WEFEH | /R, M. IERE. R, TR
W |, e Aem i 1 AN SIENAT: FE5F CAAC EHIHLE .
m M B B CRRS WR) we, me cann whmkm, RE <=
AMERIBEE M. W, fEEL SR, BRI GREZEd . BE. B0 .
HE . BRI i 2. LIRS REMN. B “ThE. TEE
e | I BER RORC Wi T FANET, BRI
R N — 3. RO SRS 2] : IRIAT /W /B 1E R
o P O EELL R, MR g, eIt CTRl. TAY. BRI R
BRAR G | o e o RBEE )
pep | OPWR O REEL RS WOR| 4 BIOAGME SUE: RAFOAGE . APRE
R P TG, BETERLLE R S TR A T B AR AT«
- &ﬁ Srfg. WL R OBERC. WK) 5 BURAE SOOI ER . SRR, RO,
pren ey RIS A PR AT MR
VR R, ABER, B, AR
(3
(Z) Bl h &My

v BE S LB Bl 22 AR AR AR 5C B A AR AR, BAREAE LT LA J5 1 «




LERRR: A RN EEAGO R, 8 bAEE AL, Rz
FUROMBIBNETERIR, RERUREC & 1 BA 7 B T TAFAR 55 I (R BRI B AR 3 BURT R4 H -0
M, AR WIS ORBEAT W m sm B AR 28, AL MR M, AW
FRAE A, DU AT R AR () PR K

2. FAENFBEST: R AR R K LA M B OGN SO R B RE . BT, 7= il B
FisE; B — s iife 1, s E AR N A BEAT ) B B HORASHL: Bis H & b oe il n]
AR 5 1 R AR AR SR A 7

MERBIARMARES: MZESE Windows #HAERA K Office A (40 Word.
Excel. PowerPoint %5) MI{EH], REEATSCRUAREE. HiE Goit AR SCRail /s 1 TS HLIN
2RI, BEHFH I 2R BT LA BANEOR B

4, BN ERERE: IR CHUEANE ., TERE LS RGENARFDIEE. BAREATH
THE . LR B AR B AGE 7 RTE AR RE ) B A H kB4 TR B AR
71

. ®NbEiRE: FA KNV R FI A T Re 70 BAT IERIH S i R AR ER IE
REJs BAT BB HLES T CRAL A SGSE SRR RE 1), BB SR B W BOR AT
W22 AR s BRI & T BRI R A G b . SN IR TARIRAS, 22 B M 2238077
BHARUE asPUBGER AT &I sh 3 E i rdrde . ik S 12 6E

6. LRE N FHRE: ResR G P20 AR R fe, Rk CHLEB S H I AR TR ad 2
SRR B —EEIETRE S, REXS RHLERAHE T 0 T Bt AT et LA setR 4 i
R AT R e ey, Ju b A e iR & B AL L.

t. RIERE

(—) RALKZ

R R
HAEEE SR
AR %f§§§§E§§EE%§¥&%%%@%
> s S 45 0,4 2 2 AR N 18
» T3 HEGE
o KO
o X N PN
ﬁ I £ % Famip
o TR RGN
- HOL R R Sl R
BSYE IE oM g
KR
AL SR KA A E AR
ez Ca
TREHAE
i W T 5 R
- LT LI 2
ﬁ e a0 b TR
i KHLEB LR 315
28 EHLLER S PR R 4
SR KT R




paitoallEFoN
B LEAR
Chli o sk
- = ) 2
wluRE EHLBTLR A 5 %
RN FEE R e
LRSS A
TRHLERE R
T T
e | JRP— =Wk Wi
SR IR B by 5 ]
L H
R
A
#EEE 5 0
ik
ERGiE
FA %
BT
A=y
TSR F 2 Al
NLH R TR
AL ARG
L M
i TP S B
& KBRSl i3
R K2y
HBRP TR
(e 7y
EXzZ2HUE
B S
ARG AR Lk
K KPR ik
B ST E
A TR BE
HamEHE R
Tl fER FRHEHOR
WL B
3D ATERFLAR

(=) RAEEARE
L AFERRE

(1) BAEES3A: EEARRERN S, (R R D 5 B S A0, A4
BN TEEAEIB WL SR A 2, B P R RIS R RORERZ P, I A 2R A
AR Ry Gt o B SCE BRSSP BEER R SR RIR, ek
[, 55 71 K B A 5% 5 4 T A R (R AR A

(2) BEARBAEM A ERFO T ISR RMIE: EEARRIENES, EAERERES
RSP EAG R D SR B AR N AR B R BRI AR A R O A T B
WHRRK EZAR GRERSER, WALP LA AR A E S SR, et ERr it &
T SCHEMS I BAE &, $-THE B G 70 Hr S Fs 1] 8 0 g

(3) PR A E R A2 B SCB ARG, S ARIER S, R ERGER
AP AR A R A 2 3 SO AR BEA R4S o A0 B SIS EOR, PR HLRL 2R &



WA TE R, SESRBOAINE . BARINE . B FERE BN, 3B T0E RfE
g —, BEEEGAS, BHERIKREX K.

(4) IBHEBERHE : BEARERN S, EAEERENIEGR. 25 25
MR ATH EEH T F, B KIT N AR, BEere DU RR" e« H
&7y RSP e, RIHEZONRIR SR TR, AR EE R RIKRE X0t

=]

Ho

(5) REALIERAE: @ AN, FEER RS —NEEES. &
SV IE TR, R A OO AR AL O B MU 2R, (R RAFAT AR, B
FEE KA, QU e, BIER OB, (R KA TR R

(6) REEARE: WX WERR. HEER. BB, FREER. 3. ki, i, Kz
SENRIE], TR AR E R SRR A IR AR, AR g E S
REJT: BAGREREMIILL LA E 80T H BORFIH B .

(7) REFFEE: B ARRE S, 2R ERE S WICIEE . AR Z5 s A
AT CEERE s AR AR 2700 2 3000 A, EiAlE 500 4> BRIZEINA@E. £t
SRS i BT YRR B IR R, B HA T EE IR, E R, ReNsE H
A AR B AT ROA B = R R B AR B REAA

(8) REFEWEX MG B ARFER 5], RS h BTG R IR . 15
B L FEM A RE RS, 7R ZHLEE F 1 B 5 RNEE KA E
BE ARSI G0, BE EBE A M ] SR AR SO AR ST AR, R — BRSO
TRV, NG S T TIRER I 5 ST T I 3t

(O GUHENEEE: BIEARRER ], E R, QDL RR AR A S,
AEANY I FE AR A T VE, T RRAD A BRI RBOR, WO FAE AN ER,
PR A S TR AU A ADNLEE S, WIRB R8T, Rk R AT R TR .

(10) W @AM, AR EIRE RN, MoRE RS, EX
TARRMEENEIR, SAHEE T SOfM . R EIER, Mgz E £, RikEF L.
BARE X, s, m AR e E R

(D FHEHHE : B ARRFEMIZE DT, (6251 77 54 0 2 A A7 75 BRLE B 2 75 3R 11
HENEIEFMGT IR )], NFEL G R BN A 40 B E 3t

(12) w58y EE AR, BRPAREre R, ARG, MR TR
B RE IS AL BB e s BE IR AR ISR RE ) R RAE T o S Ao vl /R ) AL
S IRYERE ST AR R — D A RO B A AN A BT b B AR AR, R AR R R
T it BB FE R A

2. TV EERHRTE

(1) LAEHIE: AR, AR5 TR R E R S0E. F4F

10



Bl e s . & i AR AR R 1), W1 2 ) TR LT B Re ) 5
HRMV NS, S S8l 3T 4T T A

(2) BTHEFEAR: @RS, F2A RS ERAEE I AU EiLS 4
LS TARRRME . B/ B0 7 oo M D RS R SRR Pl 2R B IR s BRI A 2R . S E0
B RS R B R B A R G s AR T R AR | TR R R SR
T LR S T R LA TRERE T

(3) 2B AR AT R B AR IRIE R 25T, e TR AR AR .
SRR EAER . SR SIS S8 Al AR AT PR R, R L
B F I, HE AT R 5P SRR, B AR A S ) AR AR R L AT AR
ot e e A . B SRR R B O R A e S i L ) A

(4D KSR RS B ARIRN S, A AR NI AL 75 ged
. KHBE RS MRS, ARG, R RA S CVIERER, IR LS4
W RGNRE R, AESSTE, 9JE I LS BT T 2EA

(5) BRAIRECRENNL: B AR 3], 254 SRR A% L 25K« A TR |
AR SRS HOH S, R U RS BE IR R B, i 5 IRRRIERE T,
BE—BAR TS A R SIS 17 B2 RS B 4 45 A e T

(6) FUZEMUE:AS: B AURI o], 5 A SR FI MRS SRS 2
TSy JETTHREE . TSR AR B R4S T A B TR AN A
PRI MUMOERE . AR3. RA B R G0 B 4 RIHERSE. R, shFRES
7S NI S A

(7) TR BEARRENYS], B ERGEE T #5 P . F R8s/
LA SR AR SO ST A, BRI TR WL B i 2 BERR S Z
TR REAT S 43 ffE e I AT A0 TR A SR P AR I R 0, N 54 SRML A b RS
AT K MABFIR a5 “HARE . BT i B

(8) KHUEHBHE L Se1E: @I AR5, 5% REEE TS e H
HBESCRIE . 4EEF M (CMM/AMM/SRMD #UR4A)30, T-RIAS SlfHREH R, BER
THT BRI AR Rt HERFEAR DS SO ER 4 MO S S B Id R K S AN TR
M/ 1 Sk AR AR 5 AL JEE BE 77, A BEAT E bR A S S A R BE 18 5 5 LAl &
Hii

3B LIRTE

(D MITEAR: AR ES, AR TR S 2. HIEAR
BERRE. WA SRR, FRE A T TR AR, B THI MR 5 E
T, AR SR AR T A

(2) TARKIEA : WL ARFRM 3], 234 RO Ll 1t . AR A

%

11



PRI 7 ik S AR IR, 2 P TeAs er Tl a8 AR YD iR AR VR e R T, 1 A 40 A
BHORBRE R, MR SE WHLBELST N RAF2EA.

(3) KA B ER: AR, AR RE WHEHBEEAR, 22&
IR T 5, B PN R, EiR R TR T 057 RmshTFHAE
BehE, NIRELSEIIT R A

(4) CHWURGER PR B ARRER ), 2R T CHLRUR R IZ 2 T 2R AL,
PR WL 5B R SR s E R B HE BT, e WHUASIHLUN 22
Bery. RmshTERAERRE, TS5 24T T R

(5) WHLARG S EEARERES], 2R VIS RG0S IS5 A4
TARJEEE, FE UM RGN KRR G I AR 2R R G S R T R 58
LA B S A0 R M AR IR . O JR 2R 20 1 B hi

(6) WL S5 BEARN S, E2E RSB/ TR RS K. TofFR
B SRR P o e R S B ESOE, BRI M S EORSA R R 2 WiRe 7, Bt ob
PFFHE TR, HEBOR R R KPR &S, WIS R4 RGO SRIBAT M LR & L B g .

(7) WHLAIRZES 58055 AR, M2 RGER TG/
BRHAT . MBSO RN R BRI R TITE AR A/ L T YRR
RGN CHLAE 51/ 5 B A4 BOBHE B B A b AE AR, S22 5201 1 #% MEL/CDL 3T R 3
MYEIAE TLB/FLB MSHIA. 2R, M FVAERBIA L RE S, AN 5 “ %
oy 1B FIE” RO R EEE S

(8) "KHLEBIFIREE: MEARREN S, 2 ERGER 7RI N T RBEN
T WL SRR S A RN 59 S 0T, # TS SO AR iR S A 50T, B
FIRTE T AR KPR R Va8 e B R IR RN ARG RE T, A S WHL4EE S
B TAESE T “Fay k. 2 MSEEIEAL.

4.IEBRE

ALANRIERRE D N A SR BRI AR RIS, R “& L+ h 7 IRE
B, FATE IS, EAEFBRIEFS T L. Hrh AR BIR, BRERER.
A EE T SRERAE T, ANEET. SARFR. RS AT RIS e iiE
gt tHENLN A KRN R RS LR T Ry, ERZEHE . %L
s P SCA R KA SO S KA AR BUR B -

FAEBRERE: FIERTREEBHE, SaMEBH. BRER. W4 EE, 3D
ITEIEAR . AFCRBIR LI 2L LR G RN L, B ZARE 5 NSRS A RHR R
FIRE AN GRE ) SCHRFRMANH B4, (et e ke, Ll BRI R EAT AT HT 1
ARFRAALFT R, TACTTTEARL SR B IERE IS5, STt L TE S . —F HAAH
SEFEME At Tl MAAREIRA R, BE AL A E M R R, SCSEILR by

12



RESERE R FISRTE, AR IR RN A 1R 2 oK B A2

5. LB SKIRAR

SRS T ZAFELR . Sl Seo) . Bkttt AR SeEAE . RBLEHE B Lkt AT
KA R R M B AR RS &, TS AAEE . AVLRNE, EREAT & IiERe)l
S5y, SORMI SR - SCR ML AR BT, A7 & AR, 225 IRGU PP 2 T 5
—Jr L, REEEEAEIS RIRA R W LB S WO Ve, 7, 0% e B EREE
B, A SRR, NG AR SR RESUEAT I E, ZMERIT S,
W ATE I RAE A S MR D), Sem st B SR A R 0 T SRR BT, BN A SRS
H5HHLE, BEEAAEE LB AEE B T EE, —BOREMSSBE M, £
R IRIEEIR AR, W50k, IR AR ER RR BRI o fESE i — TR Ja it
ITERESEINITH ;. LB A I R P PR ARAIE . SEBRVE BT N A 597 07 b ik
Bk, RAESFTEM— 0 T, REm st B #Us Tk BISEAL, PRAESEERIBTE, 452
Vi SE AR 0 H AR I SEERHA S AR R B, DRAES™ RAZ A 1597 T SRk
17, BAE AT (DML AR SISV EBE ) » RIS B 348 3 UM 1% 1 25K,
TRAE SE B Hr H AR SE D

(Z) EARMEHFTRT

SKEAMERA RN A BRI EZIANT, EEAFELUT N

1 B SE B sl

(1) FERbE RSl

JFREmfia): 25 1 22300 PR Bsk—kibilgk

BT FSEl: B RN, BRI SERE, BroofFrilESEsl,

HTHRESLYI: FEAT BATH, SRHl. BEE). B9l WIRLL. RERCEAAE S,

(2) BHHAEL

JFREmbia): 55 2 2230 PR Bsk— Rtk

WHESE: ~Fiwt sl E It sl

SEHIE: BEeSE DI THE B SE N T

B ORI PRESZZ ORI B ORI DRESHIORIG

(3) ZRERRESLI

JFRERSTa]: 25 4 22300 PR &P arailg

BB R A Sl EORIREE TR S AR BB SN L

2. AN LR B R

NI
JPRERSTa]: 285 1 2230 JFReia: SRS
@%kse>]

13



JFRERSa]: 285 3 223 JFRe A BRSNS ARk AT Bk S > .
@ frsE >

JPREmIE: 25 5 2] JPRTTA: AbEERL LS >) . & 4 BT — IR s e, 1

(A sk 3 EA ML AR
(3) HbaRa i
OLNA7 37y
TR 28 6 23 JFRIT: #EIRX
BE — R SRR ARG S, RERREL . Bt
@FiREHIE

WIEIEAS: 5 3 IG5 G — 4R CCAR-147 4EME N 53 LAk P 5

BHUET: 5 A AL I RGeS BT 1 .
(4) R LB

Ok S

FFRenfa]: A FPR T HiReth3E
HUBRAE 1B 3L Rl H it L 2%

@hor sk

FFRenf: FR+EEE: RN Z5KR

2 5 LIS & TRE4EB T E ;

I\ BFEHRRSHRH

(—) AL RS 0 A,
W BE TN RE R E S E T RIHER

# i R EERIREHCE N
ﬁ 5 . —_— _ D
. . ] 2 = = b | & | A
| EAM | RERE | en |l | me | mie | o | o | A
W o' R | ER | BN R 16 18 18 18 | 18] 18
R
ZEHEML | 325102011 | & v | T1-T8 36 0 36 2 2
EEH R
" S5 N | 325102021 | & Vv | TI-T8 0 128 | 128 3 3
& ]
P AR 3 il E
# ‘“"“\‘Léi“'ﬁ 325101031 | 24& | D1, D2 | 40 8 48 3 3
VIR
| BEREDE
i EPE@E 325101042 | & | D3. D4 | 30 6 36 2 2
" 23 U
ST T
R B -
Ay m | 325101083 wE |V D7. D8 | 46 8 54 3 3
LIS

14




325102061

TEAEBUR 2. 3. 1) g D5. D6 24 8 32 2 RFHH 8 2
'ﬂl' l‘\
j(g)g;&“f 325102071 | & D 24 8 | 32 | 2 2
H
PN 32<5210230§3l W& T1-T8 12 92 104 6 2 2 2
REGE 3252(2)10% g y/ 100 36 136 8 4 4
L e vl =
k;ﬁé%j?: 325102101 e , - 0 2 ) )
135 f N
@ﬁﬁgwﬂ 320102112 ) s L1-L8 8 8 16 1 1
AR 3252(;1% W& L1-L8 64 0 64 4 2 2
; 320102131 00 8 AT (RN L9
EAriE e NIER T1-T8 16 16 32 2 et o
FEAAE | 5 5 4 | 2 e SRR HCEFR D)
Mt 432 | 318 | 750 | 40 | 18 12 6 1
TREH 50041101 | %f& 502;“ ! 20 44 64 4 4
BT 5HT 500411
A‘\[}
FA 50041102 | & 7 16 32 48 3 3
Wk /= >
gﬁﬁ%ﬁ 50041103 | & 7 16 32 48 3 3
i ZS AL L
+ ﬁnlﬁmi 50041104 | & 7 18 36 54 3 3
N4 \
o TR 50041105 | @& Z 18 36 54 3 3
7
fit | =R
P EERE R KAT | 50041105 | M 7 16 32 48 3 3
JER B
L
éﬂ,ﬁ%@? 50041107 | & 7 36 36 72 4 4
#WAE | 50041108 | 7
;ﬂfﬁg% VY 36 18 54 3 3
bt 176 | 266 | 442 | 26 | 13 13
LB A " 500411
A 5004119 | W& /7 18 36 54 3 3
2% E
LRSS 50041110 | & 7 18 36 54 3 3
B
MamEs 500411
A‘\[Z
* sy 50041111 | & 7 18 36 54 3 3
Wl s A | s0041112 | s 502;“1 24 | 48 | 72 | 4 4
% | KHLLIRE 500411
A‘\[}
. . 50041113 | & /s 24 48 72 4 4
iy f" Q‘
KW’L%’E 50041114 | & 7 18 36 54 3 3
i ¥ 585
p iRl ks \ 500411
W&
* 50041115 | & 75. 76 24 48 72 4 4
KHLERAER 500411
A\\IZ
5 50041116 | HM& /8 24 48 72 4 4
Nt 168 336 | 504 | 28 14 14
7N FOREE | 325302012 | ARk M1 8 8 16 1 1

15




ik

qu

It SJEEEH | 325302022 M7 8 8 16 1 e
| memwesr | sos302032 | M2 8 8 16 1]
& PyREE | 325302042 LB M6 8 8 16 1
iR ERG® 325302053 tHi MX 8 8 16 1
: 1
EARYEE | 325302063 LB M4 8 8 16 1 a
ST 325302073 {Fi M7 8 8 16 1 f%
Wi | 325302083 {Tik \7 8 8 16 )
ﬁ%ﬂfﬁ 325202091 | PRk p 6 ” 18 3 (3~
7 N
Z &b > v
Mfé fie s 325202101 | FRi% 7 16 19 48 3 _Ji)
AR | 325202112 ,
Gt PRk D 16 0 16 1 |
L7 i E =
X%Ti”g'r 325202122 Bk y 6 0 16 ) (=
R li
qﬂ@éﬂc tb | 325202132 0 " 6 0 6 ) —)
KEATNY | 325202143
RIESHH PRk L1-18 8 8 16 1 1
b BEL
H~F
I 3(2520321541) PR i DT 0 32 32 2 2210 8 220
K 325201151 | PRI Z 32 16 48 3
@ 2 1
EBGEYS | 325201161 | FRit = =
i 2 7 32 16 48 3 % %
2R YA ; _ .
ﬂi&IT SERE | 325201171 | FRi% ; 29 6 18 3 ) )
w (2)
=gy -
%gé%{ 325202184 | FRi%k b 16 0 16 . .
325202194 | PRi%k %
TS E D 16 0 16 1 —)
n;"/_‘?“ ' S
ﬁnﬂ%ﬁa% 325302201 | {Fik L1-L8 0 16 16 1
w 1
KAl , =
5 X 25302211 D1-D X
TS 32530 1Fik 8 0 16 16 1 ik
SRS X —)
;E;;;ﬁ 325302221 1FiE 7 0 16 16 1
it 104 | 120 | 224 | 14 | 4.5 | 6.5 | 1.5 | 1.5
ias i 50041116 . 7
+ mgiéﬁ ik 10 | 26 | 36 | 2 .
(—
W 50041117 ) iﬁ
3DATENHEAR fTi% 10 26 | 36 | 2 5
i%
1 gk | 20041118 | z 0 36 | 36 | 2 2 2
(= | =
N I § é/z
i ’Eugﬂﬂ/ 50041119 ik Z 0 26 26 ) ¥y i

16




LA A SRR T AR . B0 IR SEERMEBCE I . AR BRI L
AR

2. WILILAHURAR 5 S VRN 29 25%, TR G URIN 2 10%, SEERIRET (5 SURES 50%LL .

3G L HIABCEA N 16 A, WA RIS 3 Bl 5 2-6 ISR EUE N 18 ], &
1-4 SIS 20 A b S sEE A

4. R UREE 16-18 01T 1 43, RpRIRFERRSL . BREFH RN S NFHE I, FTEHHE
VRS (Bt FRALSE > 55 S SEIRAE AL 20 20t 1 2257 .

5. (BHASEUR) M Ek, WA 2 %5y, St 8 0.

6. (FHEW) WRML FETRIRMLE FHeEN 7, % 18 Fil5E, & 2 %0,
3t 36 FAT

7. (EFEFERINGENEHE) AL ZE

8. BN M A A DA | 1 TR, RIREEE TR AR E DR 1 TSRS
FIRME

9.5 3 M CRFME) REFTHTIRE TI0NZR, DU E 4 R U 20 B St

10. B> b3S 2 2 (RF3E) IR A A BT R, UHZAH B &k 9EiE .

L1 BT NP 18 JHTHEL, AR 20 220, 3k 720 2Amf . Horr, B NSRS
(E) 6 J8, 35120 %0 HV#E 1A, 320 220 KAL), 3% 580 AT,

12. Tk BiRiE 2-3 1], Bit#n =64 0t

13, SRR A 16 A LR UIREE, BUCHEE 9-10 15 (Mg b)) PE5Res B oRBER IR,
9 1-8 JRUR, [ 2 ERE, BB 9 EAZSE . BB 10-18 JE RS H AR A IR SRR R

14 Fr A A UREE, JFRBBAITTALEIT . BRI, SHSERE, WiEENERE. MW
ARG HINE, SNBSS A K EIAT -

17

sERE — —
KHLEEE | 50041120 Wik | v Y/ 0 26 36 9 ) )
bt
/Nt 10 62 72 4 2 2 2
AT | $S5004090 | L 0 e | e | 3 PLSCUIR BT 55 S 5
D 1 = 2RO 575 A
S E\pig s | $S5004090 6
\ s W& Z 0 120 | 120 6
B | b 2 2 Al
P sz )
#H (I 555004090 WG 7L 0 580 | 580 | 29 lf lil
s, = 3 |
¥ g)
#» $S5004090 | . 1
i BN #EE A g DZTML 20 20 1 W
/Nt 780 | 780 | 39
&it 906 | 1892 | 2772 | 151 | 35.5 | 33.5 | 23.5 | 18.5
R HE KRR U B -




15, =AMV ECREUE F 1A R L BAERAESS SRR ST N E Ipid, AR RES
Fik O BARIE & T REB (B RIS LR OB RE R, Wi ) e AR T %,
T S AR AT O S TR ST

(=) it B EHFFEHHLE

R 52 22 RR
— L S |
BT A (%) 5 FEoHE (%)
AN
INFERERHR L 432 15.58% 40 26.4%
SE R 318 11.47%
B 192 6.93°
X Tk AR Hie . 26 17.2%
D& SEk 276 9.96%
AN (V)
T T L 168 6.06% 28 18.5%
SEER 336 12.12%
SEERMEHCEER SEEk 780 28.14% 39 25.8%
AFEHEIE IR iy 104 3.75% 14 9.2%
SE R 120 4.33%
"
AER B 10 0.36%
Llb ks : 4 2.7%
Sz 62 2.24%
B 2772 100% 151 100%
% IE SERR RIS S 5 R L R 67, T%

i\ ETEiRkE

(=) JoiT e

1. T #E B

KRENFRIE — LR E . LRESCEAE ., 45 LA B 0UM AL Ll % (4]
BA, XM RSB LB 20 50%Lh o by S NS b B Eil e S A BIRRR, RS i it
BEPNIML. TR ESZS, G 2R, T RTINS A A 175 R S2Br,
HeERTE . BB R S, ALZUT R BRI RS J150, TEA X Sl AU — i 1) Bl me g

BAEZUN R A AL BT A . BA WS B OR B AR & LA B2 B FLSER)
AREANVARSCHR DRI SC R AE s B RO IS B ECERE ), AR T R AR B0 U R} 2
WHHts A8 5 FERITADT 6 MHKMLSLERE

B 3= ZE A EANVAH S HAT AT, BA R EEBEA R M. BOEMEMN TR
Favlh, BA LR AR S & 1 Sebs TAEZL, BA YL B ERFR, AEkint
W IRFREE | 92 3] sl 48 SR 2 A 0L R e R S 55 B AT 5« Tl BB BARZR In T

(1) Ak 2001

(2> XUmkL: KT 60%

18




(3> =R KT 50%

(4)  m=EP: KT 50%

(5)  EHIRFIMHIRAIMLL: 3:1

(6)  4FWE: “FIYER /N T 55

2. Bk kA

Bk S N SR B ORI AHEBAR L AFILL E2E Py, BlE bA EHRRR, 5 ELL EAL
WTAEZ S, R B htiR E W ATl TR ESIAS, B8 2RI, T ATl A
WAF AN NA W SEFR TR . BEFERT T RE 5, HALUTREETRE 158, 7EAR XK

B A AT AT — S 1 AL A7
3. BAEHIT

BAEHUN: NEA RN, BA WL BRI R T AR Lh 22 BAT LK
AL R B TR AL B RE ;. HABGRINE BACHEARE ), REIT R IRRE H0 ARt
R AR5 ERIUALT 6 MM SEERZ ). RegRE COHLHFREHRAR) (K

WLRGSMHEY (EHREMEARY M) SR,
4. FRERFT

HIAHM: B INA TP A RAT I ANV EAE, AR R BEBOR R BAEE T
Rt BAILSER T RR AR5 sk b TR B g L B R L WIRAR, REkiH%
W ERFEHCE . LTSRN S AE TN A FEARIE R BEAES . B UHR CRALEAHERED)

CRHNUR G S B LER) SFiRFE.
5. 4TV 3IW. ANV EL BB KT

B ALK I 1-2 A ERPHERE LR (KB L) SR REAIT, fEfTdl S, 4R
TLRE, PR

(=) #Figit

LEWHERRRS (S BAEERI)

AR A B 54, SIS HRTITBUY G T 100 FOrk, Al 20 4,
S N T RS — (RO TR VA B B LB RS AL, A AR LR
SRS ST M 54 R W G, IF S U3 9 T4 8 2 95 XK Mbps),
e CE s TN N T

2. RN B ERARFLR
AR Y B RE SR =

e | SEE4ARK B2 E N 2 FESLIBHE
B T 25k PR RIS A it I

! BHES T4 . HLRIRERL . FWEiR Vi . ST WA

Y= 301 HLRIBE . PBEIA

) RS | M-SR G, o f5Ea T2, MEICR; | Mo, HEd. B, )
Y= 302 il T H %

3 SIEEHS RIS | ML RIS G DR E T, BB, | RIEMME R a2 B
Il 303 FE T A, RIE

19



BIE SRR

1 | PEIRBEN | Gonmih. TR BEREN | B, SR
Ni=Nr- 71 ==y -
5 ﬁﬁ;ﬁgﬁ? R SR BRI L B B

RIZE . TadH. BRH). ZEH)

6 | FHTSRIIE 112 MITAEG, MTEARETAR, &% EETL. T

FAL BRI AL
7 LSl RTHEARMETHR, k&, ARe% AR R AT L oees

(ERLEES
3. B AP SRIFH FE AR L
RALERHEE RSP ST

Fs 2y FELITH

1 v R SR B 24 B s MR AR
ot S e

2 RPN B R RLIE
AP R

3 v 7 R AR B S PRAREE B
A 3 G 7

(=) HFHR

FEAHE R R A T 5] . BUT B CE I SRS e 75 B Boh . B R
A el

1. #Frri A

ARl R BT [ SR S b i A5 3 BRI T, AR S FE = AR AR “ =7
CHPTUH” EEFIMRNB  FOE TR LRI B AT AN BRI B, # R b 2%
Jeitk. BEEL EH. HEr, TlAZe0 IR E K9/ A SR B ik 85%, I =4 R
PO LIS 80%. [WIRT, FURHESNAR A 1ETF R R B0bE 8 A0S T/ CAEF (80
KECER B TR iRy Z81%E. SHilfe B, EREES %, ra a4
WA HEER AT R B %, R a8 T ARG 5% B AR AR R, T e
WH SIS 2 AL RE B 7R 7R

2. B0k

AN 78 2 H a0 i 1 B SR IR R 0 SR oR o AR IE 2 Tk Bt R E il
G AT B DS ATR B R I 5 M, R OB B HE . BRAERLE.
WA AT AU, AR I A 20 LA b TR AETL 2 TR, Ll
FHE BT BT RN 2B I 500 Flre Az F A S AR B3Ik 2 100 i, H 1 R I AT 36 ok A ] R i
PL7X 24 /NI Y AN TE RS 7 1), 96 AR T AE (A A DR L TR 2 ST RIRHE QT (0 SCRR ok . A
SCHREIREE AR, RN, e RO R BB G0 RS, HifgRTT
L BORRITE T4

3. P ERIR

CHBAHEE M TR EA RIBR& SR B2 2000 fREAF: ARSI A & 260
ANEFRLE, AR 2R 800—1200 “EI I N ZE: KHLA S RGM TAE R, TAE R,

20



WIEBEER . TAEFRSE N A BN E 2 006, wEs T RAE 1200 AL EREIR A TliRiE
BB U ERAE 160 4R LA Fs 2000 31 DA _E BB ) 8
(W) #F7 &

F—, R “B—— W~ A EEFRER, Bt 17l Bk & H
Fei, IRENERR, MEMICR, VISLRALIAA MEEKT 55780 &

B, BWRAIRR S BCEM I TNESCE, FRORME SRR &R0t R 7
%, BRI WU HE L R S 5 2 DGR A NG &, TR — PR A A R 1)
AR .

F= KIRFEIERE, XECHVBE RLENE) B XA, BB S IRIE N A
PUKHLERAHIE B RIS R S8 IO T H 3K, IIZRER G HRE: K “1+X7 B 4Eie e
AN, TER “RE IR, IRELZE. FEUEE” RN, SEIl2 A SV RD b .

B, BSREMEL, RREGES WIEHBEEE N, SCOBAE B RIEEA 5%,
KAFE IR, AFEBEEATEM 5 BB B AN B AT AL S .

Fh, MHMBEE YR HBRATTFR, R RS0 MdE. “HR5%ER” M
G “YHRE/ANHEVEEL” Mg S, JF HIS S, OISR T, s E s 2%
B, MR A AR S E .

(&) RAZE K

DL “RSHERTIN .. FSAM4EAE . WTSEORMR” RELR, EFEEW. TEMEX. 4. 0
BN G RRRE: AR frh e, e, RSSO AfE . BOLAE A SEHE Y, BERa
WEE BRI ASURA -

7<) F RN

KENFE R B IRIE B SHEREE LI R DR B, I F RS A A 5 77 o & .

1. BRFEE: R H A R % S AL A S5 G 1 E . B4 TEE iR IR
WZHEIHIAR 1%, MERLR 2R QIR SR IR & E IR . R F A
AR, WML, RERIL, SKIOERIE. BTG, & EEA XIS MIER, AN A
WRERAR . FRERIH . DO FR KB IS R Bt #E . Bk S B vF N E VS B0mTF
MARGE A B2 e 77k, BTN ST . S TR EZ 5 bl i RS S 2

WIAT
5 WEKE ERRMEE R BAEMER G EBITR
1 MR 40% 60% R
2 5 — AR 60% 40% HEE
3 SEYIER 80% 20% 1

2. “I)\” BREER: EFHER AR ST AR RS, WEIFSE < T\ BREE A
F, Gl PP ERME B REIESS, XA A A TAEFR R, RIMGRE TS 1.

21




(£) hedE

L. LA S8 T MV AN B R 2 W 5 L, 4 Tl e R M PR
STEWREHE A LS BBt DU biEwE . A A 355807 SRR . BRI
ST HARMER I, B B R FURVEIN AR SR, S B TR .

2. JENLANSE R HAE PN, ol HF B HAB i 5E R, €T IR BT
AR SO0, @ @aniiR, Urik, PR PESASERIE, EAL S IRBI N S B
AR IR, TRUEeAL A, s b ECAA A ThRE, E IR ATTIR VB IREEHHE S

3. LRl A BRI S BLA A = PR AL, SRR AR DL AR KT BRIk
LS L REREAT 08T, eIV AN A 55 70 i AR 77 H bRl it O -

4. BT SRk e FIRPE o M a6 2R, AR # e, FR8HR A A TR E

+. Bl EESK

PR EBWAERR N, B8 AA B 3777 R BB 2 SR B IR, IS HUE
Y, SRR AS T AU SRS, AR D7 IR BB TR AR, FF O AR B E 1Y
B2, HET Y, FEMUREEVAE 5.

+— HITER

M 2025 ZET A TR AT

+=. 4wHIFBA

L FEHEAN:

AL FEIY (EBHAT B 2ERD)

ks WA GEERHERBIBUE R D

2. TAEH R :

TR WAk (F P BRE A R

Ak WA GE B RHE BB R

+=. Mt

B 1 TRHLERAHAEER LA A A T SRR 5 2 Al

B 2 ASBEMT S BRL 22 B Tl N A BE 95 5 R B RO d AR e WLk

Bt 3 AZBHAT S BE 2 B T A A 5597 75 S e LR

BE 4 A4S BHAT S HRL 2B N A 3557 07 RAT T #i 4tk 3R

22



P 2:

te sl 3 $

-2

& HL A

e BE L 22 MRl 2 e olle N A 3 2 O
THOIFH AR R R

| fi s

i

L3P i L

i B AL IH IPrI A T

i ?"
1t
Joi A
| ..I}- =
if Fudy
[ | %
# ;a o
I f"[ﬁ)ﬁ

s

el .

(5 40F B4075

g & 23 1

L e Jﬁllhdlj",libi‘milll

JL o I|!. % ' {4 e
mhww[
i e B i 1 H 1L L
| fiman
b L YR
ol
I N £4 47 il 4 1]
J |6 e f v
M{ A

fsit ) MR E LA
o AATE AT M, AR ABIRE 5D, KR T,
T K AT SR R R B BTE HER

o | R, B G B T E w14 7L
JUA A P P R #’éﬂﬁéﬂ-ﬁ'ﬂ%@i»

R ifiiAL S %

% Tk

32

folle J B

:

J@MJ

| |
! S— I S S

||-}}II



M 3

{5 BH A 2 R ok 2 B
TUAABEFFETEELR

R

: Wioe TR Ll 44 7 KL A he e

i 4 e

- Vb5 E BT L ITR, 15 Ety nEjaé]

ww | VA8 HE I m#ﬁf@’. 7 N

it F]ﬁ‘gi M :i.- e

=q") - hl!u"‘E:‘f %L)riﬁ:ﬁ ;

202504 T EL,

ek 5

— A1 J-.l |'|

& B mhﬁ%’gﬁ. f@ff

DA L 4

i " ml

" 1@41% . f %, \ﬁ%

i "EE“ ‘%

BR, R L’l,—,
“*%

b 7

& (‘ﬂ/g ?’ %’ﬁ ﬁﬂ?

i 52 _.-" Eﬂ.

B % thic % 5 g g

33




	一、专业名称（专业代码）
	二、入学要求
	三、基本修业年限
	四、职业面向
	（一）职业岗位                  
	（二）职业证书
	1.通用证书
	2.职业资格证书/职业技能等级证书/行业企业标准

	五、培养目标、培养规格与培养模式
	（一）培养目标
	（二）培养规格
	本专业毕业生应在素质、知识和能力等方面达到以下要求：
	1.素质
	（1）坚决拥护中国共产党的领导和我国社会主义制度，在习近平新时代中国特色社会主义思想指引下，践行社会
	（2）崇尚宪法、尊纪守法、崇德向善、诚实守信、热爱劳动，履行道德准则和行为规范，具有社会责任感和社会
	（3）具有质量意识、环保意识、工匠精神、创新思维；热爱民航事业，践行“忠诚担当的政治品格，严谨科学的
	（4）勇于奋斗、乐观向上，具有自我管理能力和职业生涯规划意识，有较强的集体意识和团队合作精神；
	（5）具有强健的体魄、健康的心理、健全的人格，良好的行为习惯。
	2.知识
	（1）掌握必备的思想政治理论、科学文化基础知识和中华优秀传统文化知识；
	（2）掌握工程制图、电工电子、液压与气动传动、无损检测、钳工操作、飞机结构与系统的组成和工作原理、飞
	（3）熟悉与本专业相关的法律法规以及环境保护、安全消防等知识；
	（4）熟悉民用航空器适航与维修管理的基本知识；
	（5）了解国内外民航产业发展的新动态、新技术和新趋势。
	3.能力
	（1）具有分析问题和解决问题的能力；
	（2）具有阅读本专业技术英文资料和英文维修手册的基本能力，能够进行简单的英语口语和书面英语的表达与交
	（3）具有一定的信息技术应用能力；
	（4）能够熟练使用飞机维护手册和工卡、识读飞机机械图纸、电路图；
	（5）能够判断和分析飞机系统部件的基本故障原因。
	（三）培养模式
	为深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，全面贯彻党的教育方针，坚持为党育人，为国育才，把立德
	1.德育
	贯彻落实《中共中央国务院关于进一步加强和改进大学生思想政治教育的意见》文件精神，实施以思想政治理论课
	（1）深化思想政治理论课改革。将道德精神、法治精神、团队精神、创新精神、吃苦精神、奉献精神、工匠精神
	（2）开展配套教学资源建设。编制特色鲜明的德育八个模块的配套教育资料，通过信息化数字化丰富教学资源形
	（3）开展丰富多彩的德育实践活动。如爱国主义教育、职业道德教育、文明礼仪教育等，通过班会、讲座、实践
	（4）加强校园文化建设，营造积极向上的文化氛围，发挥文化育人功能。注重校园环境的美化和文化内涵的提升
	（5）遵循“理论教育与实践养成并重（理论40%，实践60%）”的原则，将德育教育贯穿于学生学业全过程
	 通过理论讲授、案例分析、课堂讨论和多元化实践性教育活动等举措，不断提高学生的思想道德素质、法治素养
	德育教育与考核模块
	2.智育
	落实专业教学标准要求，全面培养学生科学文化和专业知识，强化学生专业技能培养，对接行业企业工作标准和岗
	根据专业岗位任职需求，梳理岗位核心工作内容，按基础技能、专项技能和综合技能三个层级，编设技能培养模块
	设计每个技能培养模块的培养时段、培养目标、培养内容、培养标准及考核标准；
	邀请行业企业专家参与考核实施工作，使考核内容和标准更贴近行业企业岗位实际；
	实行分模块培养与模块达标考核，各模块之间实现逐级进阶培养。技能培养模块考核实行教考分离，由学校考务中
	飞机部件修理专业技能培养与考核模块
	3.体育
	为提高我校学生的身体素质和综合能力，实施体育模块化教学改革，让学生能更多地参与到运动中来，为学生的职
	（1）强化体育理论知识与运动技能协同发展，注重学科交叉设计引入相关学科课程，拓宽学生知识面；
	（2）注重学生体育精神的培养如“团结协作、顽强拼搏、坚韧不拔、自强不息、为国争光、无私奉献”等中华
	（3）加强校园体育文化建设，充分发挥体育社团功能，营造积极向上的体育氛围；
	（4）大学体育以实践课为主，将体育教育贯穿于学生学业全过程，并完成相应考核。
	（5）体育专项技能考核模块包括：短跑、足球、篮球、排球、八段锦、仰卧起坐、引体向上、坐位体前屈、耐力
	体育技能培养与考核模块
	4.美育
	遵循美育的审美感知、艺术表现、文化理解等普遍规律，强调美育与专业技能、职业素养、工匠精神的深度融合。
	（1）考核目标体系包括核心素养目标和特色发展目标两大维度，核心素养目标这一维度与普通教育美育的核心目
	（2）美育教育贯穿于学生学业全过程，并完成相应考核；
	（3）美育专项技能考核模块包括：音乐、舞蹈、绘画、雕塑、手工、书法、戏曲、服装服饰、无人机视频制作、
	美育教育培养与考核模块
	5.劳育
	根据教育部《大中小学劳动教育指导纲要（试行）》文件精神，构建系统化、全过程、多维度的劳动教育体系，不
	（1）深化劳动教育课程改革，将正确的劳动观念、积极的劳动精神、良好的劳动习惯和必备的劳动能力融入《创
	（2）同步教材建设，编制劳动教育配套校本教材，丰富教材形态，实现教材信息化数字化；
	（3）开展丰富的劳动实践活动，如劳动周、志愿服务、技能实训等，通过实践淬炼，引导学生树立正确的劳动价
	（4）加强校园劳动文化建设，营造热爱劳动、尊重劳动的校园氛围，展示劳动模范和优秀工匠事迹，发挥文化育
	（5）遵循“理论引领与实践淬炼相结合”的原则，将劳动教育贯穿于学生学业全过程，并完成相应考核。
	劳动教育与考核模块

	六、专业岗位的职业能力分析
	本专业毕业生主要从事飞机机械系统部件的修理工作。具体的工作范围是：在飞机修理厂或修理基地对飞机液压系
	（二）职业能力分析  
	基于行业标准及通过对飞机部件修理职业岗位工作任务的调研和分析，获得本专业工作岗位的职业能力。
	（三）专业能力结构分析​
	专业能力是飞机部件修理专业学生胜任相关岗位工作的基础，具体包括以下几个方面：
	1.基本素质：具有良好的职业道德和敬业精神，遵守行业规范和法律法规；具备强烈的责任心和团队合作意识，
	2.英语应用能力：能熟练阅读飞机结构修理相关的英文技术资料、维修手册、产品说明书等；具备一定的英文听
	3.信息技术应用能力：熟练掌握 Windows 操作系统及 Office 办公软件（如 Word、E
	4.专业基楚技能：掌握飞机基本构造、工作原理及各系统的组成和功能。具有基本工程计算、工程图纸识图和遵
	5.专业技能：具有飞机构造识别和判断的能力；具有正确填写满足适航要求技术记录的能力；具有阅读飞机维护
	6.综合应用技能：能综合运用所学的专业知识和技能，解决飞机部件修理过程中遇到的复杂问题；具备一定的创
	七、课程设置
	（一）课程体系
	（二）课程内容
	 1.公共基础课程
	（三）实践性教学环节

	八、教学进程总体安排
	教学计划安排及进程说明：
	1.课程包括公共基础课、专业基础课、专业核心课、实践性教学环节、公共选修课和专业选修课。
	2.公共基础课程占总课时约25%，选修课占总课时约10%，实践课时占总课时50%以上。
	3.第1学期教学周为16周，新生军事技能训练3周；第2-6学期实际教学周为18周，第1-4学期的第2
	4.理论课每16-18学时计1分，特殊课程除外。除军事技能训练与入学教育外，劳动教育、毕业论文（设计
	5.《形势与政策》按照文件要求，只有2学分，每个学期计8学时。
	6.《军事理论》课采取线下集中授课和线上教学的方式，按照18周计算，每周2学时，共36学时。
	7.《军事技能训练与入学教育》不占周学时。
	8.鼓励文史财经类学生至少选修1门理工类课程，同样理工类学生至少选择1门文史财经类课程。
	9.第3学期《大学体育》课程可进行体育专项训练，以体育社团形式组织管理实施。
	10.部分专业第2学期《大学英语》课程可结合专业需求，讲授相关联的专业英语。
	11.第五、六学期按照18周计算，每周20学时，共720学时。其中，第六学期毕业论文（设计）6周，共
	12.专业选修课选2-3门，累计学时≥64学时。
	13.总课时为16的公共选修课程，建议安排在9-10节（晚上）跨学院跨专业大班授课，第1-8周授课，
	14.所有公选课程，开课单位可视教师、教室情况，经教务处同意，可选择网络课程。网络课程管理办法，参见
	15.各专业技能证书考核内容及对应等级证书与课程成绩折算认定办法，由学校技能考核考试中心具体指导各二

	九、实施保障
	（一）师资队伍
	1.专业教学团队
	本专业要求配置一支教学经验丰富、工程实践能力强、结构比较合理的双师型专业教学团队，双师型教师比例至少
	专任教师应具有高校教师资格；具有飞机部件修理相关专业本科及以上学历；具有扎实的本专业相关理论功底和实
	兼职教师主要从本专业相关的行业企业聘任，具有良好的思想政治素质、职业道德和工匠精神，具有扎实的专业知
	（1）生师比：20:1
	（2）双师比：大于60%
	（3）高职称比：大于50%
	（4）高学历比：大于50%
	（5）专职教师兼职教师比：3:1
	（6）年龄：平均年龄小于55
	2.专业带头人
	 专业带头人：原则上要求部件修理相关专业本科以上学历，副高以上职称，5年以上本专业工作经历，能够较好
	3.专任教师
	专任教师：应具有高校教师资格，具有飞机部件修理相关专业本科及以上学历；具有扎实的本专业相关理论功底和
	4.兼职教师
	兼职教师：主要从本专业相关行业企业聘任，具有良好的思想政治素质、职业道德和工匠精神；具有扎实的专业知
	5.行业导师、企业技能大师
	应从飞机大修厂聘请1-2名部件修理工程师（及以上）或技能大师，作为行业导师，把握专业发展方向，指导专
	（二）教学设施
	1.专业教室基本条件 （含信息化教学条件）
	本专业现配备专用专业教室5个，每间教室使用面积均不低于100平方米，可满足20名学生同时开展理实一体
	2.校内实训室基本情况
	3.校外实训基地基本情况
	（三）教学资源
	主要包括能够满足学生专业学习、教师专业教学研究和教学实施需要的教材、图书及数字化资源等
	1.教材选用 
	 本专业严格执行国家和学校教材选用与管理制度，优先选用近三年出版的“十三五”、“十四五”国家级规划教
	2.图书文献
	本专业拥有充足且高质量的图书文献资源保障教学与科研需求。校图书馆及专业资料室收藏与本专业直接相关的纸
	3.数字教学资源
	飞机部件修理使用的工具、量具、保修设备等图片总数2000幅以上；专业视频容量260小时以上，视频内容
	（四）教学方法
	第一，探索实践“教—学—做”一体化专业人才培养模式，围绕专业、行业、职业的各自特点，探索内在联系，梳
	第二，积极探索实践教学的方式、方法改革，寻求保障实践教学活动顺利、高效开展的方法，将提升飞机部件修理
	第三，岗课赛证融合，对接飞机修理厂飞机制造厂真实岗位，把修理任务转化为课程内容；以飞机部件修理、飞机
	第四，围绕教材建设，探索结合飞机部件修理教学内容，实现现有教材资源整合的方法，将不同层次，不同教学环
	第五，应用型教育适当变换教学手段，采取“讲授与讨论”相结合、“讲授与实践”相结合、“讲授与小组评比”
	（五）课程思政
	以“精准检测、精细维修、可靠保障”为主线，把家国情怀、工作作风、维修精神、法规意识贯穿专业课程；让学
	（六）学习评价
	本专业考核体系由课程考核与技能考核两大核心类别构成，共同保障人才培养质量。
	1.课程考核：课程考核严格遵循过程性考核与终结性考核相结合的原则。终结性考核指课内安排的期末考核，侧重检
	（七）质量管理
	 1.建立和完善专业建设和教学质量诊断与改进机制，健全专业教学质量监控管理制度，完善课堂教学、教学评
	2.建立和完善教学管理机制，加强日常教学组织运行与管理，定期开展课程建设水平和教学质量诊断与改进，建
	3.建立毕业生跟踪反馈机制及社会评价机制，并对生源情况、在校生学业水平、毕业生就业情况等进行分析，定
	4.专业教研室将充分利用评价分析结果，有效改进专业教学，持续提高人才培养质量。

	十、毕业要求
	学生在规定修业年限内，修读完成人才培养方案设置的全部课程和教学环节，取得规定学时学分，鼓励获得本专业
	十一、执行年级

	十二、编制团队
	1.主要执笔人：
	学校：程明学（信阳航空职业学院）
	企业：曾汉生（凌云科技集团武汉修理厂 ）
	2.工作组成员：
	学校：阚继广（信阳航空职业学院）
	企业：曾汉生（凌云科技集团武汉修理厂）

	十三、附件
	附件1  飞机部件修理专业人才需求调研与分析报告
	附件2  信阳航空职业学院专业人才培养方案专家评审组论证意见表
	附件3  信阳航空职业学院专业人才培养方案审定意见表
	附件4  信阳航空职业学院人才培养方案变更审批表

	附件1  
	飞机部件修理专业
	人才需求调研与分析报告
	一、基本思路与方法
	（一）调研思路
	1. 明确调研目的与范围：为专业设置、人才培养方案提供依据，界定调研的地理范围（如全国、某地区）和行
	2.研究行业发展现状与趋势：查阅波音、空客等公司发布的相关报告， 分析民航业、通用航空业的发展趋势对
	3.调查相关企业人才需求：通过问卷调查、访谈等方式，向航空公司、飞机维修企业（MRO）、飞机制造企业
	4.分析人才结构与层次需求：了解企业对不同层次人才的需求，如初级维修技工、中级技术人员、高级工程师等
	5.了解同类院校人才培养情况：调研开设飞机部件修理相关专业的院校，掌握其招生规模、培养目标、课程设置
	（二）调研方法
	1.收集行业数据：
	查阅民航局、国际航空运输协会（IATA）、波音、空客等发布的航空业发展报告，获取全球及国内飞机数量增
	收集飞机维修企业数量、业务规模、营收等数据，分析维修市场规模与发展趋势。了解维修企业地域分布，判断不
	梳理航空维修领域学术期刊、论文，掌握飞机部件修理技术发展动态，如新型材料在飞机部件应用对修理技术和人
	2.调研维修企业：
	问卷调查：设计涵盖企业规模、业务范围、现有人才结构、未来人才需求数量与专业技能要求、人才招聘渠道与困
	 企业访谈：针对重点或具有代表性的维修企业开展深度访谈，与企业人力资源负责人、维修技术主管等交流。了
	 实地考察：深入企业维修一线，观察工作流程、技术应用、员工工作状态等。直观感受企业对人才技能和素质的
	3.分析人才现状：
	现有人才数量与分布：结合调研数据，分析当前飞机部件修理专业人才总量，以及在不同地区、企业类型、维修业
	人才技能与素质结构：剖析现有人才在机械、电子、航空材料、维修技术标准等方面的技能掌握程度，以及职业素
	 人才流动与离职率：研究人才在不同企业、地区之间流动情况，以及离职原因。了解人才市场活跃度和稳定性，
	4.预测人才需求：
	基于行业发展趋势：依据飞机数量增长、机队更新换代、航线拓展等因素，预测未来一段时间内飞机部件修理工作
	情景分析方法：设定不同发展情景，如乐观、中性、保守情景下，航空业发展对飞机部件修理人才需求的不同情况
	5.提出建议对策：
	根据人才需求分析，对飞机部件修理相关专业设置、课程体系优化、实践教学加强提出建议。如增加新型飞机部件

	二、专业人才需求调研
	（一） 相关行业发展现状
	飞机部件修理行业正处于快速发展阶段，市场需求不断增长，企业竞争格局逐渐明晰，人才需求呈现出特定特点：
	1.市场规模持续扩大：随着中国民航业的发展以及军用飞机数量的增加，飞机部件修理市场规模不断扩大。20
	2.企业数量略有波动：2019-2023年，中国民用航空局批准维修单位数量规模呈现先增长后下降趋势，
	3.维修技术要求提高：民航维修方面，随着国产民机持续交付，对技术含量高、附加值高的组件的深度维修能力
	4.人才需求存在缺口：民航业机务人员人机比在30:1左右，随着飞机数量增加，保守估计每年所需机务人员
	（二） 行业从业人员基本情况
	飞机部附件修理行业人员在专业背景、技能要求、职业发展等方面都有其特点。
	1.专业背景：从业人员多毕业于航空器动力工程、飞机部件修理等相关专业，如南方航空公司的王璐璐毕业于南
	2.技能要求：需具备扎实的机械、电子等专业知识，掌握飞机部件的结构原理和维修技能，同时要持有民航局颁
	3.职业发展路径：通常从勤务员起步，负责日常检查等基础工作，积累经验后可晋升为排故工程师，独立处理故
	4.薪资待遇：薪资因企业、地区、经验和岗位不同而有所差异。刚毕业转正后月薪大概5000元左右，北上广
	5.人才缺口：根据民航局数据，我国民航维修人员缺口已达12万人，飞机部件修理作为其中重要部分，人才需

	三、专业现状调研
	 （一）专业点分布情况
	飞机部件修理专业点在全国分布相对分散，主要集中在广东、江苏、河南等省份，具体如下：
	广东：广州民航职业技术学院开设了该专业，学校是民航局直属院校，专业实力强劲，实训设施先进，与众多民航
	江苏：江海职业技术学院位于扬州，设有飞机部件修理专业。此外，江苏航空职业技术学院也开设了相关专业，该
	河南：信阳航空职业学院是河南省唯一一所航空类高等职业院校，以航空类专业为特色，注重学生实践能力培养。
	 云南：云南机电职业技术学院开设了飞机部件修理专业，为当地及周边地区航空产业输送相关人才。
	广西：广西蓝天航空职业学院位于来宾，其飞机部件修理专业为区域航空发展提供人才支持。
	河北：石家庄工程职业学院也设有飞机部件修理专业，为京津冀地区航空产业服务。
	此外，上海民航职业技术学院依托上海的地域优势和民航资源，该专业发展迅速。成都航空职业技术学院作为国家
	（二）专业招生与就业岗位分布情况
	飞机部件修理专业主要在专科层次招生，部分学校有中外合作办学项目，就业岗位主要分布在民航相关企业的维修
	招生情况：该专业多由职业技术学院开设，如广州民航职业技术学院、江苏航空职业技术学院等 。部分学校有中
	就业岗位分布 ：主要面向飞机部附件维修企业、航空公司等民航相关企业。就业岗位包括飞机机械部件修理技术
	（三）专业教学情况及存在的问题
	飞机部件修理专业教学注重理论与实践结合，有一定的教学成果，但也存在教学内容滞后、师资不足等问题：
	1.教学情况：
	课程设置：涵盖公共基础课程、专业核心课程和实践课程。公共基础课程包括语文、英语等；专业核心课程有电路
	2.存在的主要问题：
	教学内容与行业发展脱节：航空技术发展快，而教学内容更新不及时，实训项目与实际维修项目有差异，产学结合
	师资队伍建设滞后：虽院校注重“双师型”教师引进，但因薪酬和学历要求等因素，成熟机务维修人才引进困难。
	 实训设备不足：航空维修实训设备昂贵，现有设备在数量和种类上，尤其是新型设备，不能满足教学需求，虚拟

	四、专业人才培养优化建议
	（一） 专业岗位优化建议
	1.合理配置人力资源：根据飞机维修任务的复杂性和紧急程度，合理分配维修人员，确保关键岗位人员充足。构
	2.加强技能培训与发展：建立完善的技能培训体系，包括基础、专业和高级技能培训。实施持续教育机制，鼓励
	3.建立绩效激励机制：制定科学的绩效考核体系，将工作表现与薪酬、晋升等挂钩。鼓励员工参与技术创新和成
	4.强化质量控制与安全管理：完成维修后，由专门人员进行全面审核，确保维修操作符合标准要求。 
	（二）专业课程优化建议
	1.更新教学内容：及时融入航空新材料、新结构、新技术等知识，如复合材料修理技术等。参照民用航空器部件
	2.强化实践教学：增加飞机部件实际维修案例分析，引入航空企业典型生产案例转化为教学项目。利用虚拟仿真
	3.优化课程体系结构：合理安排课程顺序，先修课程为后续课程奠定基础，如先学机械制图与CAD，再学飞机
	4.融入职业素养教育：在课程中融入航空工匠精神、安全意识等内容，通过航空人物事迹、空难事故案例等培养
	5.提升英语教学实用性：增加专业英语词汇和维修手册阅读等内容，培养学生阅读英文维修资料的能力，可设置
	（三）专业教学改革建议
	1.优化课程体系：根据航空技术发展和行业需求，及时更新课程内容，如增加机载软件维护、网络维护等知识 
	2.强化实践教学：加强校内航空维修实验室建设，如建设发动机修理、装配实验室等，让学生通过实物观察、动
	3.加强师资队伍建设：引进具有丰富民航维修经验的专业人才，充实师资队伍。建立教师到企业实践的长效机制
	4.深化校企合作：建立更紧密的校企合作关系，开展订单式人才培养，根据企业需求定向培养学生。校企共同研
	5.融入职业素养教育：将航空工匠精神、安全意识、职业道德等融入教学全过程，通过航空人物事迹、空难事故
	6.提升教学方法与手段：采用项目式、案例式、小组合作式等教学方法，激发学生学习兴趣和主动性。利用在线
	（四）专业师资与实训条件配置建议
	师资配置建议 
	1.优化师资结构：按照“引进一批、培养一批、外聘一批”的方略，引进具有高级职称和行业背景的教师，尤其
	2.加强教师培养：建立师资培训和实践基地，形成专业教师每五年下企业实践半年的机制。每年选派1-2名专
	3.完善选拔聘用制度：完善专业带头人、骨干教师选拔聘用制度，激发教学团队活力。探索“学历提升+专业技
	4.建立激励机制：建立科学的教职员工考核评价体系，从制度和政策上向“双师型”教师、骨干青年教师倾斜，
	实训条件配置建议 
	1.建设校内实训室：应建设飞机维护基本技能实训室，包含钳工、钣金、工具与量具等多个分室，配备台虎钳、
	2.增加设备台套数：根据学生数量和教学需求，合理增加实训设备台套数和实训工位数，确保同一组件上同时实
	3.更新设备与开发项目：及时更新部分老旧设备，使其符合行业最新标准。积极开发实训课程


